Wytyczne do konkursów na granty wewnętrzne w ramach programu „FU2N – Fundusz Udoskonalania Umiejętności Młodych Naukowców” na 2026 rok

• Nabór wniosków:
8 grudnia 2025r. – publikacja ogłoszenia o konkursie
9 grudnia – 19 grudnia 2025r. – nabór wniosków 
19 grudnia 2025r.– zakończenie naboru wniosków
22 grudnia 2025r. – 9 stycznia 2026r.– ocena formalna i merytoryczna wniosków
16 stycznia 2026r. – rozstrzygnięcie konkursu i ogłoszenie wyników konkursu
od 19 stycznia 2026r. – podpisywanie umów w Beneficjentami   

• Wnioskodawcy:
- doktoranci pierwszego lub drugiego roku Interdyscyplinarnej Szkoły Doktorskiej Politechniki Łódzkiej 
- młodzi naukowcy – tj. nauczyciele akademiccy zatrudnieni w grupie pracowników badawczych lub badawczo-dydaktycznych Politechniki Łódzkiej, dla których Politechnika Łódzka jest podstawowym miejscem pracy, którzy uzyskali stopień naukowy doktora maksymalnie 5 lat przed złożeniem wniosku o grant wewnętrzny.

• Wnioski:
Kompletny wniosek powinien zawierać:
· podanie wraz z formularzem zgłoszeniowym, według wzorów określonych odpowiednio w załącznikach nr 1 i 2 do Zarządzenia, podpisane przez wnioskodawcę oraz opiekuna naukowego/ promotora (doktoranci ISD PŁ) lub kierownika jednostki organizacyjnej, w której jest zatrudniony (młodzi naukowcy);
· opinię swojego opiekuna naukowego/promotora w przypadku doktoranta ISD PŁ;
· CV;
· kosztorys przygotowany według wzoru określonego w załączniku nr 3;
· informację o dotychczasowym dorobku naukowym, według wzoru określonego w załączniku nr 4;
· opis projektu badawczego wyraźnie wskazujący zaproponowany przez wnioskodawcę obszar badawczy oraz innowacyjność zaproponowanych przedsięwzięć, według wzoru określonego w załączniku nr 5;
· zgodę na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbędnym w postępowaniu.


• Kryteria:  

Wnioskodawca musi posiadać udokumentowany dorobek naukowy oraz wykazać się
umiejętnością prowadzenia badań naukowych wpisujących się w strategię rozwoju Politechniki Łódzkiej.
Beneficjentem grantu można zostać tylko raz w każdej z kategorii (doktorant/młody
naukowiec).


• Liczba i wysokość finansowania grantów:
Dla poszczególnych dyscyplin naukowych została określona maksymalna liczba grantów:

	Lp.
	DYSCYPLINA
	dla pracowników
	dla doktorantów ISD

	1
	matematyka
	1
	1

	2
	nauki fizyczne
	1
	1

	3
	nauki chemiczne
	7
	11

	4
	technologia żywności i żywienia
	4
	3

	5
	automatyka, elektronika, elektrotechnika i technologie kosmiczne
	5
	3

	6
	informatyka techn. i telekomunikacja
	3
	4

	7
	architektura i urbanistyka
	2
	2

	8
	inżynieria lądowa, geodezja i transport
	2
	3

	9
	inżynieria mechaniczna
	4
	3

	10
	inżynieria materiałowa
	3
	4

	11
	inżynieria chemiczna
	2
	3

	12
	nauki  o zarządzaniu i jakości
	2
	2

	 
	 Razem
	36
	40



Wysokość grantu dla pracownika – 20 tys. zł
Wysokość grantu dla doktoranta – 15 tys. zł


• Inne wytyczne:

We wszystkich formach upublicznienia wyników badań realizowanych w ramach grantu, beneficjent zobowiązany jest do zamieszczenia informacji o finansowaniu projektu w ramach programu „FU2N – Fundusz Udoskonalania Umiejętności Młodych Naukowców” wspierającego doskonałość naukową Politechniki Łódzkiej („Praca finansowana w ramach programu „FU2N – Fundusz Udoskonalania Umiejętności Młodych Naukowców” wspierającego doskonałość naukową Politechniki Łódzkiej – umowa nr ........................” lub odpowiednik w języku angielskim).




