Uchwata Nr 1/2017
Senatu Politechniki tédzkiej
z dnia 22 lutego 2017 .

w sprawie Regulaminu zarzgdzania prawami wiasnosci intelektualnej
oraz zasad komercjalizacji wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych
w Politechnice Lodzkiej

§ 1. Na podstawie art. 86c ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z po6zn. zm.) uchwala si¢ Regulamin zarzadzania prawami wlasnosci
intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych w Politechnice
Lodzkiej stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty

§ 2. Traci moc Uchwata Nr 3/2015 Senatu Politechniki L.6dzkiej z dnia 25 lIutego 2015 r. regulamin zarzadzania
prawami wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych w
Politechnice L.odzkiej

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 22 lutego 2017 r.



Zatacznik do Uchwaty Nr 1/2017
Senatu Politechniki £ddzkiej
z dnia 22 lutego 2017 r.

REGULAMIN
zarzadzania prawami wiasnosci intelektualnej
oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac rozwojowych
w Politechnice Lodzkiej

Uchwalony na podstawie art. 86¢ ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 2 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.).

I. Podstawy prawne

- ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842,
Z p6ézn. zm.),

- ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U z 2016r.,
poz. 666, z pdzn. zm.) zwana dalej ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych,

- ustawa z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wlasnosci przemystowej (Dz. U. z 2013 r. poz.1410
z pdzn. zm.),

- ustawa z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2003 r. Nr 153,
poz. 1503, z pdzn. zm.),

- ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2014 poz. 1620 z pdzn.

zm.).

I1. Definicje podstawowych pojec¢

1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) ,,Wlasno$ci intelektualnej” rozumie si¢ przez to wyniki badan naukowych lub prac
rozwojowych stanowigce:

a)

b)

utwory w rozumieniu ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych, w tym utwory
naukowe oraz opracowania o charakterze dydaktycznym i popularnym.

,»Przez utwor nalezy rozumie¢ kazdy przejaw dziatalnosci tworczej o indywidualnym
charakterze, ustalony w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie od wartosci, przeznaczenia
i sposobu wyrazenia™,

,,Przez utwory naukowe nalezy rozumie¢ takie utwory, ktore stanowia rezultat naukowego
procesu poznawczego i ktore rownoczesnie, w swej podstawowej funkcji komunikacyjnej,
sa zorientowane nie ,na siebie”, jak utwory artystyczne, lecz na przedstawienie
obiektywnie istniejace] rzeczywistosci. Do utwordw naukowych w szczegdlnosci zaliczy¢
nalezy prace doktorskie 1 habilitacyjne, a takze utwory przygotowywane w ramach planow
danej jednostki organizacyjnej lub tworzone z polecenia 1 pod nadzorem przetozonego
danego pracownika.”,

programy komputerowe i bazy danych majgce charakter utworu w rozumieniu prawa
autorskiego, w tym wszystkie formy wyrazania programu, w postaci dokumentacji
projektowej, wytworczej i uzytkowej. W przypadku algorytméw przedmiotem ochrony
W ramach prawa autorskiego jest tzw. kod zrodlowy, majacy tekstowg postac,

przedmioty — przedmioty ochrony praw wiasnosci przemystowej stanowiace wynalazki,
wzory uzytkowe, wzory przemystowe, znaki towarowe, topografie uktadow scalonych oraz
wyhodowane albo odkryte i wyprowadzone odmiany ros$lin w rozumieniu ustawy prawo
wlasno$ci przemystowe] oraz know-how, czyli nieujawnione do wiadomosci publicznej
informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne lub inne posiadajace warto$¢

' Art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U z 2016 r., poz. 666, z pozn.

zm.).

2 Prawo autorskie i prawa pokrewne. Komentarz, Red. J. Barta, R. Markiewicz, Wyd. 5, Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0.
2011, s. 156-157.
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gospodarczg, jak np. metody badan, mikroorganizmy, ogoélne koncepcje wyjasnienia
problemu, dydaktyczne materiaty audiowizualne.

2) ,Pracowniczej wlasnosci intelektualnej” rozumie si¢ przez to wlasno$¢ intelektualng
stworzong w ramach wykonywania obowigzkow ze stosunku pracy oraz wtasno$¢ intelektualng
powstalg poza stosunkiem pracy, na podstawie zawartej miedzy Tworcg a Politechnika £.odzka
umowy;

3) ,Wlasno$ci intelektualnej uzyskanej przy pomocy PL” rozumie si¢ przez to wihasno$¢
intelektualng powstala z wykorzystaniem warunkow organizacyjnych, technicznych,
materiatowych lub innych stworzonych przez PL, bez ktérych nie dosztoby do powstania
wlasnosci intelektualnej;

4) ,,Niepracowniczej wlasnos$ci intelektualnej” rozumie si¢ przez to wilasnos¢ intelektualng
powstatg w warunkach innych niz okre$lone w pkt 2 i 3;

5) ,, Twércy” rozumie si¢ przez to rowniez wszystkich wspottworcow wlasnosci intelektualnej;

6) ..Spolce celowej” rozumie si¢ przez to Centrum Transferu Technologii Politechniki
Lodzkiej Sp. z 0.0,

7) ,Spolce spin — off” rozumie si¢ przez to spotke prawa handlowego, w ktorej udziaty posiada
spotka celowa,

8) ,,Komercjalizacji bezposredniej” rozumie si¢ przez to sprzedaz wynikow badan naukowych,
prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami albo oddawanie do uzywania
tych wynikow lub know-how, w szczegolnosci na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz
dzierzawy;

9) ,,Komercjalizacji posredniej” rozumie si¢ przez to obejmowanie lub nabywanie udziatoéw lub
akcji w spotkach w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia wynikéw badan
naukowych, prac rozwojowych lub know-how zwigzanego z tymi wynikami;

10) ,,Komercjalizacji” bez blizszego okreslenia rozumie si¢ przez to komercjalizacj¢ bezposrednia
lub posrednig;

11) ,,PL” — Politechnika ¥.6dzka.

Definicje poje¢ ujetych w ust. 1 pkt 2 i 3 obejmujg takze wlasnos$¢ intelektualng stanowigca czes$¢

lub niedokonczony fragment dzieta.

I11. Zakres zastosowania Regulaminu

§1

Zakres podmiotowy

Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do 0sob pozostajacych z PL. w stosunku pracy, ktorych
zakres obowigzkow w catosci lub czeSci polega na $wiadczeniu pracy o charakterze
intelektualnym.

Do pozostatych pracownikéw postanowienia Regulaminu majg zastosowanie, jezeli wynika to
wyraznie z odpowiednich klauzul zawartych w umowie o pracg lub jezeli wyrazg na to zgode na
pismie.

Postanowienia Regulaminu dotycza takze studentow, dyplomantow, doktorantow lub innych oséb
nie pozostajacych z PL w stosunku pracy, jezeli stanowi tak umowa zawarta mi¢dzy PL
a studentem, dyplomantem, doktorantem lub inng osoba. Umowe¢ w imieniu PL zawiera
upowazniony kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej powstaje wiasno$¢ intelektualna
(odpowiednio wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1, 2 lub 9 do Regulaminu).

§2

Zakres przedmiotowy

Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ do pracownicze] witasnosci intelektualnej. Wlasnosé
intelektualna powstata w wyniku realizacji dzialalnosci statutowej (DS), badan witasnych (BW),
projektow uczelnianych oraz uzyskana w trakcie wyjazdow na stypendia lub urlopéw naukowych
udzielanych przez PL na wykonanie okreslonych zadan, zaliczana jest do prac w ramach
wykonywanych obowiazkéw pracowniczych.



Postanowienia Regulaminu stosuje si¢ rowniez do niepracownicze] wlasnosci intelektualnej oraz
wlasnosci intelektualnej powstatej przy pomocy PL, jezeli prawa majatkowe do nich zostaty przez
Tworce umownie przeniesione na rzecz PL na warunkach przewidzianych w niniejszym
Regulaminie.

Prawa majatkowe do wtasnosci intelektualnej powstalej przy realizacji umow finansowanych lub
wspotfinansowanych przez organy administracji publicznej, w tym wiasciwe w sprawach nauki
i szkolnictwa wyzszego (m.in. projekty badawcze indywidualne, zamawiane i celowe), umow
0 wykonanie prac badawczych, rozwojowych, ustugowych i wdrozeniowych, zamawianych przez
przedsigbiorcow, inne podmioty zewnetrzne lub wykonywanych w ramach programow
mi¢dzynarodowych lub wspolnotowych przystuguja PL w catosci, jesli umowa nie stanowi
inacze;j.

IV. Przedmioty ochrony autorsko-prawnej

§3
UtWOfV pracownicze

Autorskie prawa majatkowe do utworéow pracowniczych, niebedacych utworami naukowymi, na

wszystkich polach eksploatacji znanych w chwili stworzenia utworu, w tym w szczego6lnosci na

polach eksploatacji okreslonych w art. 50 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych
przystuguja PL.

Wszelkie materiaty opracowane w celu realizacji zadan dydaktycznych, mieszczacych si¢

w zakresie obowigzkow pracowniczych Tworcy, stanowig utwory pracownicze w rozumieniu

Ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. Dla ich wykorzystania poza PL niezbedne jest

uzyskanie pisemnej zgody kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej zostaty one opracowane.

Autorskie prawa osobiste do utworu naukowego przystuguja tworcy utworu naukowego i zgodnie

Z ustawg o prawie autorskim i prawach pokrewnych obejmuja prawo do:

- autorstwa utworu,

- oznaczenia utworu swoim nazwiskiem lub pseudonimem albo anonimowego udostgpniania
utworu,

- nienaruszalnosci tresci i formy utworu oraz jego rzetelnego wykorzystania,

- decydowania o pierwszym udostepnieniu utworu publicznosci,

- nadzoru nad sposobem korzystania z utworu.

Autorskie prawa majatkowe do utworu naukowego obejmujg prawo do:

- korzystania z utworu,

- rozporzadzania utworem na wszystkich polach eksploataciji,

- wynagrodzenia za korzystanie z utworu.

Autorskie prawa majatkowe do utworu naukowego przystuguja Tworcy z nastepujacymi

zastrzezeniami:

a) prawo do pierwszej publikacji utworu naukowego przystuguje PL na warunkach okre§lonych
W ust. 6,

b) PL ma prawo do udostepniania utworu naukowego lub zawartego w nim materiatu naukowego
osobom trzecim, jezeli wynika to z uzgodnionego z Tworca przeznaczenia utworu lub jezeli
stanowi tak odrebna umowa zawarta z Tworca.

Warunki pierwszej publikacji utworu naukowego, o ktéorej mowa w § 3 ust. 5 oraz zasady

rozpowszechniania utworu naukowego okresla zawierana przez PL z Twoércg umowa wydawnicza,

ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 6 do Regulaminu.

Pracownikowi zabrania si¢ ujawniania w utworze naukowym informacji o przedmiotach wlasnosci

przemystowe] przystugujacych PL na mocy niniejszego Regulaminu lub odr¢bnych umow,

W szczegblnosci, jezeli ich ujawnienie utrudnialoby lub uniemozliwialoby uzyskanie ochrony

prawnej dla tych przedmiotéw lub ich komercjalizacje.

Wspottworcy obowigzani sg do uzgadniania wspolnego stanowiska w sprawach ich dotyczacych

oraz wyznaczenia ze swego grona pelnomocnika do reprezentowania ich intereséw wobec Uczelni.



§4
Programy komputerowe i bazy danych

Prawa majatkowe do programoéw komputerowych i1 baz danych stanowigcych pracownicza

wlasnos¢ intelektualng przystuguja PL i obejmuja prawo do:

- trwalego lub czasowego zwielokrotnienia programu lub bazy w catosci lub w czesci,
jakimikolwiek $rodkami i w jakiejkolwiek formie,

- tlumaczenia, przystosowania, zmiany uktadu lub jakichkolwiek innych zmian z zachowaniem
praw osoby, ktora tych zmian dokonata,

- publicznego rozpowszechniania oryginalu lub kopii, w tym w drodze uméw najmu lub
dzierzawy.

Tworcy pracowniczych programéw komputerowych 1 baz danych zobowigzani sg niezwlocznie po

ich stworzeniu do zgloszenia takich utworow do Dziatu Innowacji i Wspodlpracy z Gospodarka, na

stosownym formularzu (wedtug wzoru okre§lonego w zataczniku nr 4 do Regulaminu) w wersji

papierowej oraz elektronicznej, po jego uprzednim zatwierdzeniu przez kierownika jednostki

organizacyjne;j.

V. Przedmioty wlasnosci przemyslowej

§5

Prawa do przedmiotoéw wlasnosci przemystowej

Prawo do:

- patentu na wynalazek,

prawa ochronnego na wzor uzytkowy,

- prawa z rejestracji wzoru przemystowego,

- prawa z rejestracji topografii uktadu scalonego,

- dodatkowego prawa ochronnego na wyhodowang albo odkryta i wyprowadzong odmiang roslin,

przystuguja PL, jezeli wynalazek, wzoér uzytkowy, wzor przemystowy, topografia uktadu

scalonego lub wyhodowana albo odkryta i wyprowadzona odmiana roslin stanowia pracownicza

wlasnos¢ intelektualng. Zasada ta dotyczy takze praw do materiatow towarzyszacych, stuzacych

wyjasnieniu lub informacji (dokumentacja techniczna, instrukcja, opis, schemat).

PL jest uprawniona do korzystania we witasnym zakresie z przedmiotéw wilasnosci przemystowe;j

dokonanych przy pomocy PL. w rozumieniu Rozdziatu 1T ust. 1 pkt 3.

Tworcy pracowniczego przedmiotu wlasnosci przemystowej przystuguja:

- prawa osobiste, w szczegdlnosci prawo do wymieniania go w opisach, rejestrach, publikacjach
oraz we wszelkich dokumentach jako tworcy przedmiotu,

- w przypadku uzyskania przez PL korzysci majatkowych z komercjalizacji - prawo do
wynagrodzenia.

Wszystkie postanowienia dotyczace pracowniczych przedmiotow wilasno$ci przemystowej stosuje

si¢ odpowiednio do know-how (rozumianego zgodnie z treScig Rozdziatu IT ust. 1 pkt 1 lit. ¢).

Tworcy pracowniczego know-how zobowigzani sg niezwlocznie po jego stworzeniu do zgloszenia

takiego know-how do Dziatu Innowacji i Wspotpracy z Gospodarka, na stosownym formularzu

(wedlug wzoru okre$lonego w zalaczniku nr 5 do Regulaminu) w wersji papierowej oraz

elektronicznej, po jego uprzednim zatwierdzeniu przez kierownika jednostki organizacyjnej.

§ 6

Procedura uzyskiwania ochrony przedmiotéw wlasnosci przemystowe;j

Tworca nowego przedmiotu wilasnosci przemystowej, stanowigcego pracowniczy wynik pracy
intelektualnej w PL, zobowigzany jest do jego niezwlocznego zgloszenia kierownikowi jednostki
organizacyjnej, w ktorej jest zatrudniony. Zgloszenie przedmiotu wlasnosci przemystowej musi
by¢ dokonane na arkuszu zgloszenia wynalazku (wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 3 do
Regulaminu) oraz zawiera¢ opis tego przedmiotu.

Kierownik jednostki organizacyjnej zatrudniajacej Tworce, o ktorym mowa w ust. 1, podejmuje
decyzj¢ o zgloszeniu przedmiotu wiasnosci przemystowej do ochrony prawnej lub o zachowaniu
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10.

11.

12.

13.

14.

poufnosci przedmiotu (know-how), Opini¢ swoja, wraz z uzasadnieniem, zamieszcza W rubryce
,»opinia kierownika jednostki organizacyjnej” arkusza zgloszenia, wraz z podpisem.

W razie podjecia przez kierownika jednostki organizacyjnej decyzji o nie zglaszaniu do ochrony
prawnej przedmiotu wiasnosci przemystowej Twoérca zobowigzany jest do zgloszenia takiego
przedmiotu jako know-how, zgodnie z § 5 ust. 5.

W razie podjecia przez kierownika jednostki organizacyjnej decyzji o ochronie prawnej
przedmiotu wiasnosci przemystowej, Tworca przekazuje opis przedmiotu wraz z arkuszem
zgloszenia wynalazku do Rzecznika Patentowego PL lub kancelarii patentowej, upowaznionej
przez Rektora do reprezentowania PL przed Urzgdem Patentowym RP. Rzecznik Patentowy PL lub
kancelaria patentowa wydaje opini¢ o zdolnosci do ochrony prawnej przedmiotu wiasno$ci
przemystowej, ktorg zamieszcza w arkuszu zgloszenia wynalazku. Nastepnie jednostka opiniujaca
przekazuje dokumentacj¢ (opis przedmiotu wraz z arkuszem) Rektorowi PL, ktory, podejmuje
decyzje o utrzymaniu w mocy decyzji o zgloszeniu przedmiotu wiasnosci przemystowej do
ochrony prawnej lub o jej zmianie — poprzez podje¢cie decyzji o niezglaszaniu przedmiotu
wlasnosci przemystowej do ochrony (know-how).

W przypadku zmiany przez Rektora PL decyzji kierownika jednostki organizacyjnej, informuje on
o takiej zmianie kierownika jednostki.

W przypadku podjecia przez Rektora PL decyzji o zachowaniu przedmiotu wtasnos$ci
przemystowej w poufnosci, Rektor przekazuje dokumentacje¢ (opis przedmiotu wraz z arkuszem)
ponownie do jednostki organizacyjnej PL, w ktorej powstal, za§ w przypadku podjecia decyzji
0 ochronie prawnej przekazuje dokumentacje do Rzecznika Patentowego Uczelni lub do kancelarii
patentowej.

W przypadku podjecia decyzji o poufnosci Tworca jest zobowigzany do utrzymania przedmiotu
wlasnosci przemystowej w tajemnicy.

Obowigzek zachowania tajemnicy, o ktorej mowa w ust. 7 spoczywa na Tworcy takze po ustaniu
stosunku pracy.

W przypadku podjg¢cia decyzji o zgloszeniu rzedmiotu wiasnosci przemystowej do ochrony
prawnej, Tworca jest zobowigzany do utrzymania ww. przedmiotu w tajemnicy do dnia otrzymania
potwierdzenia zgloszenia w Urzedzie Patentowym RP.

Koszty zgloszenia, udzielenia 1 utrzymywania ochrony prawnej przedmiotu wlasnosci
przemystowej w Urzedzie Patentowym RP ponosi jednostka organizacyjna, w ktérej powstat ww.
przedmiot. Decyzj¢ o utrzymywaniu ochrony prawnej przedmiotu podejmuje kierownik jednostki
organizacyjnej na podstawie samodzielnej analizy celowos$ci utrzymywania tej ochrony.

W przypadku podjecia przez kierownika jednostki organizacyjnej decyzji o zaprzestaniu
utrzymania ochrony prawnej przedmiotu wiasnosci przemystowej zgloszonego do ochrony
w Urzedzie Patentowym RP Tworca moze wystapi¢ z wnioskiem do PL o przeniesienie na niego
praw do tego przedmiotu. Kierownik jednostki organizacyjnej ma obowigzek niezwlocznego
poinformowania Dziatu Innowacji 1 Wspolpracy z Gospodarka o zaprzestaniu utrzymywania
ochrony prawnej przedmiotu wtasnosci przemystowe;.

W przypadku przedmiotow wiasnosci przemystowej, ktore podlegaja lub podlegaly procesowi
komercjalizacji kierownik jednostki nie moze zaprzesta¢ utrzymywania ochrony bez zgody
Rektora PL.

W przypadku ubiegania si¢ o ochron¢ zagraniczng przedmiotu wiasnosci przemystowej kierownik
jednostki organizacyjnej, w ktorej powstat przedmiot, jest zobowigzany wystapi¢ do Rektora PL
z pismem informujagcym o podjeciu takich dzialan oraz wskaza¢ zrodlo finansowania tego
zgloszenia. Jednocze$nie kierownik jednostki organizacyjnej jest zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania o tym Rzecznika Patentowego PL.

Podjecie decyzji o zgloszeniu przedmiotu wiasnosci przemystowej za granica winno by¢
poprzedzone analizg celowosci tego zgloszenia oraz mozliwosci sfinansowania calego
postepowania w celu uzyskania ochrony zagranicznej oraz utrzymywania ochrony zagranicznej
tego przedmiotu.

W przypadku podjecia przez Rektora PL decyzji pozytywnej o zgloszeniu zagranicznym
przedmiotu wiasnos$ci przemystowej, Rektor przekazuje sprawe do Rzecznika Patentowego PL lub
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15.

16.

17.

18.

19.

kancelarii patentowej, za§ w przypadku podjecia decyzji negatywnej Rektor informuje o tym

kierownika jednostki organizacyjnej.

Tworca zobowigzany jest do poinformowania Rzecznika Patentowego PL o zgloszeniu przedmiotu

wlasnosci przemystowej do ochrony w Urzedzie Patentowym RP przez zewnetrzng kancelari¢ oraz

do niezwlocznego przekazania dokumentacji zgloszeniowej do Rzecznika Patentowego PL.

Dokumentacja obejmuje arkusz zgloszenia wynalazku (wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku

nr3 do Regulaminu), opis przedmiotu wlasnosci przemystowej w wersji wystanej do Urzedu

Patentowego RP, ksero potwierdzenie zgtoszenia.

W przypadku zgloszenia przedmiotu whasnosci przemystowej do ochrony w Urzedzie Patentowym

RP przez zewngtrzng kancelari¢ Tworca zobowigzany jest takze do informowania Rzecznika

Patentowego PL o uzyskaniu ochrony prawne;j lub jej braku.

W przypadku uzyskania ochronny prawnej przedmiotu witasnosci przemystowej zgtoszonego do

ochrony w Urzedzie Patentowym RP przez zewngtrzng kancelari¢, Tworca zobowigzany jest do

dostarczenia Rzecznikowi Patentowemu PL:

- ostatecznej wersji opisu przedmiotu wlasnos$ci przemystowej, na ktéry udzielono ochrony,

- ksero decyzji o udzieleniu ochrony,

- kseru dokumentu potwierdzajacego uzyskanie prawa wylacznego.

W przypadku odmowy uzyskania ochronny prawnej przedmiotu wlasnosci przemystowej

zgloszonego do ochrony w Urzgdzie Patentowym RP przez zewnetrzng kancelarie Tworca

zobowigzany jest do dostarczenia do Rzecznika Patentowego PL.:

- ksero decyzji Urzedu Patentowego RP o odmowie udzielenia ochrony,

- w sytuacji odwolania si¢ od decyzji Urzedu Patentowego RP ksero ostatecznej decyzji lub
ksero prawomocnego wyroku.

Rzecznik Patentowy PL na biezaco informuje Dziat Innowacji i Wspotpracy z Gospodarka

0 zgloszonych do ochrony przedmiotach wlasnosci przemystowe;.

§7

Wrvyniki pracy intelektualnej stanowiace tajemnice

Kierownik jednostki organizacyjnej jest odpowiedzialny za organizowanie prac badawczych w taki
sposoOb, aby nie naruszaty praw osob trzecich 1 praw jednostki.

W stosunku do know-how kierownik jednostki organizacyjnej podejmuje decyzje o objeciu
przedmiotu tajemnicg. Decyzja taka moze by¢ podjeta ze wzgledu na wazny interes gospodarczy
PL i powinna uwzgledniac¢ stuszne interesy Tworcy.

Kierownik jednostki organizacyjnej, podejmujacy decyzje¢ o objeciu przedmiotu tajemnicg
zobowigzany jest do zapewnienia warunkow techniczno-organizacyjnych umozliwiajacych
dochowanie poufnosci wiasnosci intelektualnej (okreslenie listy os6b majacych dostep do
wlasnosci intelektualne;.

§8
Zasady komercjalizacji wynikéw badah naukowych i prac rozwojowych

Uczelnia w drodze umowy powierza Spotce celowej zarzadzanie prawami wiasnosci przemystowe;j
oraz wynikami badan naukowych i prac rozwojowych, w celu ich komercjalizacji.

Z momentem zgloszenia przez Tworce pracowniczych przedmiotow wilasnosci przemystowej,
programow komputerowych, baz danych oraz know-how, a takze wszelkich innych wynikow
badan naukowych i prac rozwojowych, Twoérca ten moze zlozy¢ réwnoczesnie oswiadczenie
w formie pisemnej o0 zainteresowaniu przeniesieniem na niego praw do tych wynikéw, stanowigce
integralng cze$¢ zalacznikow nr 3, 4 1 nr 5 do Regulaminu lub w drodze oddzielnego oswiadczenia
ztozonego w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia przekazania informacji o tych wynikach
(zatacznik nr 10 do Regulaminu).

W przypadku bezskutecznego uplywu 14 dni do zlozenia o$wiadczenia przez Twoérce prawa
o ktorych mowa w ust. 3 pozostajg wtasnoscig Uczelni.



10.

11.

12.

13.

Spotka celowa w okresie 3 miesiecy od otrzymania o§wiadczenia Tworcy od Dziatu Innowacji 1
Wspdlpracy z Gospodarka podejmuje decyzje w sprawie komercjalizacji. Termin 3 miesigcy, o
ktorym mowa w niniejszym ustegpie, biegnie od dnia ztozenia przez Tworce oswiadczenia.

W przypadku podjecia przez Spotke celowa decyzji o niekomercjalizacji, Spotka celowa

zobligowana jest do niezwlocznego, pisemnego poinformowania o ww. decyzji Dziatu Innowacji i

Wspdtpracy z Gospodarka.

Dzial Innowacji 1 Wspotpracy z Gospodarkg w terminie 30 dni od uzyskania od Spoéiki celowej

informacji o niekomercjalizacji sktada Tworcy bedacemu pracownikiem oferte zawarcia

bezwarunkowej 1 odptatnej umowy o przeniesienie praw do wlasnosci intelektualne;.

Umowa, o ktorej mowa w ust. 6 zawierana jest w formie pisemnej, zastrzezonej pod rygorem

niewaznosci (wedlug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 7 do Regulaminu).

Wynagrodzenie netto przystlugujace PL za przeniesienie praw do wiasnosci intelektualne;,

0 ktorych mowa w ust. 5 wynosi 5 % przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia za prace w

gospodarce narodowej w roku poprzednim, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu

Statystycznego. Tworcy bedacy pracownikami wnoszg je proporcjonalnie do ich procentowego

udzialu w prawie do wtasnosci intelektualnej, okreslonego stosownie w zatacznikach nr 3,4 1 5 do

Regulaminu.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 8 przystuguje Dzialowi Innowacji 1 Wspolpracy

z Gospodarka.

W przypadku nie przyjecia przez Tworce bedacego pracownikiem oferty zawarcia umowy, o ktorej

mowa W ust. 6 prawa do wlasnosci intelektualnej pozostaja wiasnoscia PL. W przypadku

komercjalizacji dokonanej przez Spotke celowa Tworcy bedacemu pracownikiem przystuguje
wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 13 proporcjonalnie do jego udziatu.

Przepisy § 8 nie dotycza przypadkow, gdy badania naukowe lub prace rozwojowe bytly

prowadzone:

1) na podstawie umowy ze strong finansujacg lub wspotfinansujaca te badania lub prace,
przewidujacej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikow badan naukowych lub prac
rozwojowych na rzecz tej strony lub na rzecz innego podmiotu niz strona umowy (badania lub
prace zlecone);

2) z wykorzystaniem $rodkow finansowych, ktorych zasady przyznawania lub wykorzystywania
okreslajg odmienny niz w ustawie sposob dysponowania wynikami badan naukowych lub prac
rozwojowych oraz know-how zwigzanym z tymi wynikami.

Tworca bedacy pracownikiem zobowigzany jest do:

1) zachowania poufnosci wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how
zwigzanego z tymi wynikami;

2) przekazania Spolce celowej wszystkich posiadanych przez niego informacji, utworéw wraz
z whasno$cig nos$nikow, na ktérych utwory te utrwalono, i1 do$wiadczen technicznych
potrzebnych do komercjalizacji;

3) powstrzymania si¢ od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajagcych do wdrazania
wynikow we wlasnym zakresie;

4) wspoétdziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach zmierzajacych do
uzyskania praw wylacznych — nie dtuzej niz przez okres przystugiwania praw PL.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Spotke celowa:

1) Tworcy bedacemu pracownikiem oraz osobom, ktdre przeniosly prawa do wynikow badan
i prac rozwojowych na PL przystuguje 60% wartosci Srodkow uzyskanych przez PL
Z komercjalizacji bezposredniej, obnizonych o 25% kosztéw bezposrednio zwigzanych z ta
komercjalizacja, ktore zostaly poniesione przez PL;

2) Jednostce organizacyjnej, w ktorej powstal przedmiot komercjalizacji przyshuguje 30%
wartosci srodkow uzyskanych przez PL z komercjalizacji, obnizonych o 25% kosztow
bezposrednio zwigzanych z ta komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez PL lub Spotke
celowa,
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3) Dziatowi Innowacji i Wspolpracy z Gospodarki przystuguje 10% wartosci $rodkow
uzyskanych przez PL z komercjalizacji, obnizonych o 25% kosztow bezposrednio zwigzanych
z t3 komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez PL lub Spotke celowa;

4) W przypadku komercjalizacji posredniej Tworcy bedacemu pracownikiem oraz osobom, ktore
przeniosty prawa do wynikow badan i prac rozwojowych na PL przystluguje wynagrodzenie
zgodnie z pkt. 1. Twodrca bedacy pracownikiem oraz osoby, ktore przeniosty prawa do
wynikow badan i prac rozwojowych na PL mogg réwniez podjagé decyzje o otrzymaniu
wynagrodzenia, o ktorym mowa pkt. 1 w postaci udziatow lub akcji o réwnowartosci 60%
srodkow uzyskanych przez PL w nastgpstwie danej komercjalizacji posredniej, obnizonych
0 25% kosztow bezposrednio zwigzanych z ta komercjalizacja, ktore zostaty poniesione przez
PL lub Spoétke celowa;

5) W przypadku, gdy udzial w prawie zostal przeniesiony zgodnie z ust. 6, Twoércom bgdgcym
pracownikami nie przystuguje wynagrodzenie, o ktorym mowa pkt 1 i pkt 4. Wynagrodzenie to
przystuguje osobom, ktore przeniosty prawa do wynikow badan naukowych 1 prac
rozwojowych na PL.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Tworce bedacego pracownikiem - PL przystuguje

25% wartosci $rodkow uzyskanych przez Tworce z komercjalizacji, obnizonych o 25% kosztow

bezposrednio zwigzanych z ta komercjalizacja, ktére zostaly poniesione przez Tworce.

Przeniesienie praw do wynikéw badan i prac rozwojowych na PL nastgpuje wedlug wzoru

stanowigcego zatgcznik nr 9 do Regulaminu.

80% kwoty naleznej PL, o ktorej mowa w ust. 14 przystuguje jednostce organizacyjnej, w ktorej

powstat przedmiot komercjalizacji, a 20% Dziatowi Innowacji 1 Wspolpracy z Gospodarki.

Przez koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacjag rozumie si¢ udokumentowane koszty

zewngetrzne, w szczegllnosci koszty ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci przedmiotu

komercjalizacji i optat urzedowych. Do kosztéw tych nie wlicza si¢ kosztow poniesionych przed

podjeciem decyzji o komercjalizacji oraz wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 8.

Przepisy § 8 w zakresie dotyczacym odpowiednio wysoko$ci wynagrodzenia oraz udziatu

w $rodkach uzyskanych z komercjalizacji okres§laja wysoko$¢ tacznego wynagrodzenia oraz

udziatu w tych $rodkach, przystugujacych:

1) Tworcom wchodzacym w sktad zespotu badawczego od PL;

2) PL od Twoércow wehodzacych w sktad zespotu badawczego.

Tworca wchodzacy w sktad zespotu badawczego ma prawo dochodzi¢ od PL przyshugujacej mu

czesci udziatu w srodkach z komercjalizacji, o ktorych mowa w ust. 17 pkt 2.

Twoérca wehodzacy w sktad zespotu badawczego odpowiada wobec PL za zobowigzania, o ktorych

mowa w ust. 17 pkt 2, do wysokosci przypadajacego mu udziatu we wspotwilasnosci wynikow

badan naukowych lub prac rozwojowych oraz know-how zwigzanego z tymi wynikami.

Zasady okreslone w § 8 w zakresie dotyczgcym prawa do wynikow lub sposobu i trybu

komercjalizacji z wylaczeniem zasad wynagradzania i podziatu $rodkow z komercjalizacii,

zarobwno Tworca bedacy pracownikiem, jak i PL, moga w szczegélnych i uzasadnionych
przypadkach uregulowa¢ w drodze umowy w odmienny sposob.

Tworcy nie przystuguje wynagrodzenie za korzystanie przez PL z pracowniczych przedmiotow

wlasnosci przemystowej dla celow zwigzanych z dziatalnoscia PL, w tym w szczegodlnosci

dotyczacej badan, dydaktyki, edukacji 1 promocji.

Do komercjalizacji wtasnosci intelektualnej powstalej przed dniem 1 pazdziernika 2014 r. stosuje

si¢ przepisy Regulaminu w brzmieniu Uchwaly Nr 2/2013 Senatu Politechniki L.odzkiej z dnia

30 stycznia 2013 .

Do umow dotyczacych wlasno$ci intelektualnej zawartych przed dniem 1 pazdziernika 2014 r.

stosuje si¢ przepisy dotychczasowe przepisy Regulaminu w brzmieniu Uchwaty Nr 2/2013 Senatu

Politechniki £.0dzkiej z dnia 30 stycznia 2013 r.

Inne postanowienia dotyczace pracowniczych wynikéw pracy intelektualnej

§9
9



Zapewnienie poszanowania praw PL

1. Pracownicy prowadzacy w imieniu PL negocjacje warunkow uméw o wykonanie prac badawczych

1 rozwojowych powinni dazy¢ do zapewnienia PL:

- prawa do publikacji powstatej wlasnosci intelektualnej,

- prawa do wynalazkoéw, wzorow uzytkowych, wzordw przemystowych, topografii uktadu
scalonego i wyhodowanych albo odkrytych i wyprowadzonych odmian ro$lin powstatych
w wykonywaniu umowy (kontrahent ma prawo do korzystania z nich na zasadzie licenciji),

- prawa do wylacznego rozpowszechniania wynikow pracy,

- zobowigzania kontrahenta, by w sytuacji wdrazania wlasnosci intelektualnej zawart z PL
dodatkowg umowe wdrozeniowg (nadzér autorski).

Kazde odstepstwo od tych warunkow winno by¢ w umowie rekompensowane innymi korzy$ciami

dla PL.

2. Zawierajac umowy o realizacji krajowych lub =zagranicznych stazy lub stypendiow, PL
zobowiazuje si¢ uregulowac zakres uprawnien do dysponowania wlasnoscig intelektualng powstatg
w trakcie ich realizacji. Stosunki prawne dotyczace praw majatkowych PL do wlasnosci
intelektualnej, okreslone w zawartych przez PL. umowach zewnetrznych, musza by¢ przenoszone
odpowiednio w struktur¢ umow podporzadkowanych, az do indywidualnego wykonawcy.

3. Uczestnictwo w pracy naukowo-badawczej lub innej majacej charakter tworczy, a wpisujacej si¢
w zakres badan prowadzonych przez jednostke, studenta, dyplomanta, studenta odbywajacego staz
przygotowujacy do podjecia obowigzkéw nauczyciela akademickiego, doktoranta niebedacego
pracownikiem PL i kazdej innej osoby niezatrudnionej w PL, wymaga uprzedniego zawarcia
umowy przenoszacej prawa majatkowe do stworzonej przez niego, w trakcie tej pracy wlasnosci
intelektualnej, na rzecz PL, na warunkach niniejszego Regulaminu. Decyzj¢ w przedmiocie
wzajemnych zobowigzan dotyczacych podziatu praw wiasnosci intelektualnej jednostki 1 studenta
lub doktoranta podejmuje kierownik jednostki organizacyjnej (wedlug wzoru okreslonego
w zataczniku nr 1 do Regulaminu).

4. Przy rozpowszechnianiu pracowniczej wlasnosci intelektualnej, Tworca obowigzany jest do
zamieszczenia obok swego nazwiska nazwy ,,Politechnika t.6dzka”. PL. moze zrezygnowac z tego
uprawnienia. Decyzje takie podejmuje kierownik jednostki organizacyjnej.

5. Tworca ma prawo domagac¢ si¢ zamieszczenia lub pominigcia informacji, Ze jest tworca danej
wilasnosci intelektualnej PL. Uprawnienie do nie ujawniania autorstwa wtasnosci intelektualnej nie
dotyczy przedmiotow wiasnosci przemystowej, zgtaszanych do ochrony patentowej i wlasnosci
intelektualnej powstatej przy realizacji umoéw z innymi podmiotami.

6. Tworcy pracowniczej wlasno$ci intelektualnej nie moga jej udostgpnia¢ osobom trzecim,
podejmowaé zobowigzan w zakresie jej wykorzystania ani wykorzystywa¢ jej w zadnej
dziatalnos$ci poza PL, w tym dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 10
Postanowienia dotyczace wlasnosci intelektualnej powstate] w zwiazku z dziatalno$cia dydaktyczna

1. Prawa autorskie do pracy dyplomowej studenta lub doktorskiej doktoranta niebedacego
pracownikiem PL przystuguja w calosci Tworcy. Prawo wspotwlasnosci pomiedzy studentem albo
doktorantem i PL (w szczegdlnosci prawa do patentu) powstaje w wyniku umowy zawartej pod
rygorem niewaznos$ci na pismie. Postanowienie powyzsze znajduje zastosowanie takze w sytuacji,
kiedy uprawnionymi z tytulu praw wylacznych sg osoby trzecie (w szczegolnosci przedsiebiorcy).

2. Umowy zawierane przez PL z przedsigbiorcami, ktérych wiedza i/lub potencjat wykorzystywane
sa przy wykonywaniu prac dyplomowych studentow lub prac doktorskich, musza zawierac
regulacje wskazujace uprawnionego lub wspdtuprawnionego do praw majatkowych do wtasnosci
intelektualnej powstatej przy wykonywaniu takich prac, uwzgledniajac nalezne prawa PL,
przedsigbiorcy oraz studenta.

3. Studenci 1 doktoranci zobowigzani sg do zglaszania informacji (wedlug wzoru okreslonego
w zataczniku nr 8 do Regulaminu) o wynikach badan naukowych lub prac rozwojowych oraz
0 know-how zwigzanym z tymi wynikami do:

a) nauczyciela akademickiego, jesli wyniki powstaly podczas zaje¢ dydaktycznych,
10



b) opiekuna pracy magisterskiej, licencjackiej lub inzynierskiej, jesli wyniki powstaty podczas
wykonywania prac dyplomowych,
€) promotora prac doktorskich, jesli wyniki powstaty podczas wykonywania prac doktorskich.

4. Osoby, o ktorych mowa w ust. 3 lit. a-c zobowigzane sg do przekazania informacji o wynikach
badan naukowych lub prac rozwojowych oraz o know-how zwigzanymi z tymi wynikami do
kierownika jednostki organizacyjnej.

5. Na wniosek nauczyciela akademickiego prowadzacego zajecia dydaktyczne, promotora pracy
organizacyjnej moze zawrze¢ z Tworcg umowe o przeniesienie autorskich praw majgtkowych,
ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu lub/i w przypadku przeniesienia praw do
wlasnosci przemystowej lub know-how umowe o przeniesienie praw wiasnosci intelektualne;,
ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 9 do Regulaminu.

6. Ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do programéw komputerowych, ktorych Tworcami sg studenci.

§11
Niepracownicza wlasnos¢ intelektualna

1. Prawa osobiste i majatkowe do niepracowniczej wlasnosci intelektualnej przystuguja w catosci jej
Tworcom.

2. Kazdy Tworca niepracowniczej wlasno$ci intelektualnej moze zglosi¢ do PL prosbe o udzielenie
mu pomocy w zarzadzaniu wlasnoscig. PL. moze udzieli¢ takiej pomocy odptatnie lub nieodptatnie
poprzez Spotke celowa.

3. Twoérca niepracowniczego przedmiotu wlasnosci przemystowej moze umownie dokonaé jego
przekazania PL do korzystania, uzyskujac uprawnienia takie, jak gdyby przedmiot stanowit
pracowniczg wlasno$¢ intelektualng. Umowa zapewnia takze nalozenie na pracownika
obowigzkow przewidzianych w niniejszym Regulaminie. Wzor umowy stanowi zatgcznik nr 9 do
Regulaminu.

4. W wyniku korzystania przez PL z niepracowniczej wtlasnosci intelektualnej, na zasadach
okreslonych w wust.3, nie mozna firmowa¢ dzialtan z wykorzystaniem przedmiotow
niepracowniczej wlasnosci intelektualnej nazwa ani znakiem PL, chyba, ze Rektor PL wyrazi na to
pisemng zgode.

VIIl. Zasady finansowania
§12

1. Dziatania, okre$lone w art. 18 ust. 1 pkt 1h Ustawy o zasadach finansowania nauki, tj. dziatania
zwigzane z komercjalizacjg wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych, polegajace
na analizie potrzeb rynku, stanu techniki, mozliwosci ochrony patentowej efektow tej
dziatalnoSci oraz opracowaniu projektdw komercjalizacji bedg realizowane wytgcznie
przez Dziat Innowacji
i Wspdtpracy z Gospodarkg we wspOtpracy ze Spdtkg Celowg zarzadzajaca prawami
wlasno$ci przemystowej oraz wynikami badan naukowych i prac rozwojowych oraz rzecznikiem
patentowym.

2. Na potrzeby realizacji dzialan wskazanych w ust. 1, podstawowe jednostki organizacyjne Uczelni
(wydzialowe 1 pozawydzialowe) zobowigzane sg do przeznaczenia nie mniej niz 2% przyznanych
im $rodkow finansowych na utrzymanie potencjatu badawczego.

3. Podstawowe jednostki organizacyjne Uczelni zobowigzane s3 do poinformowania Dziatu
Innowacji 1 Wspotpracy z Gospodarka w ciggu 14 dni od dnia otrzymania informacji
o przyznanych s$rodkach  finansowych na nauke, o wysokosci s$rodkéw planowych do
wykorzystania zgodnie z ust. 1 i 2. W przypadku otrzymania informacji o zwigkszeniu dotacji na
utrzymanie potencjalu badawczego, Kierownik podstawowej jednostki uczelnianej dokonuje
korekty wysokos$ci srodkdw zgodnie z ust 2. i bezzwlocznie przekazuje te¢ informacje do Dziatu
Innowacji 1 Wspotpracy z Gospodarka.
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4. Rozliczenie srodkéw finansowych, o ktérych mowa w ust. 2 nastgpi na podstawie wewnetrznej
noty ksiggowej wystawionej przez Dziat Innowacji i Wspotpracy z Gospodarka.

VIIl. Zasady korzystania z majatku uczelni wykorzystywanego do komercjalizacji
§ 13

Korzystanie z majatku uczelni w procesie komercjalizacji oraz $wiadczenia ustlug naukowo-
badawczych odbywa si¢ w oparciu o Regulamin korzystania z infrastruktury badawczej
Politechniki t.6dzkiej wprowadzony Uchwatg 8/2015 Senatu Politechniki f.6dzkiej z dnia 25
marca 2015 roku stosowany odpowiednio.

I X. Postanowienia koncowe

§ 14

1. W razie naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu zastosowanie beda mialy przepisy
wskazane w ust. 2.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie maja przepisy aktow prawnych okreslonych
w Rozdziale | Regulaminu oraz odpowiednio przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2016 1. poz. 380 z pozn. zm.) oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 666, z pdzn. zm.).

3. Traci moc Uchwata Nr 3/2015 Senatu Politechniki L6dzkiej z dni 25 lutego 2015 r. REGULAMIN
zarzadzania prawami wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikéw badan
naukowych 1 prac rozwojowych w Politechnice £.odzkiej.

4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 22 lutego 2017 r.
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Zalacznik nr 1
do Regulaminu zarzadzania prawami
wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.
Umowa
o zasadach podzialu praw wlasnosci intelektualnej

powstalych podczas wspélpracy

zawarta dnia ............cccceeceveeeieneeeeennnnn. I W Lodzi pomiedzy:
Politechnika EOAZKa, ..o e e e ez siedziba w Lodzi, przy
Ul 5 TEPTEZENEOWANG PIZEZ .. v e eeenenene et eten ettt et et et et et e e et e eeeneeseeseeseeseeneenes

zwang dalej Uczelnig

a

Panig/Panem

......................................................................... zamieszkala/zamieszkalym w .

Przy ul. oo legitymujaca/legitymujacym si¢ dowodem tozsamosm/legltymacm doktoranta
PEY N , zwanym dalej Tworca.

W zwigzku z realizacjg WSpPOINEZO PrzedSIGWZICCIA PL. ...cuvevveruieriirieeiesiieteteereetesteeaesteeeetesseesseeseessesse srtesbeeseenbesseesesseseeseenes

§l

§ 2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

§ 6.

§7.

§8.

v e eenns . . . .°, Strony postanawiaja, co nastepuje:
Dla regulacp wza]emnych zobow1qzan Stron dotyczqcych pod21alu praw w%asnosm intelektualnej, powstatych
w zwiagzku z realizacjag wspolnego przedsigwzigcia, o ktérym mowa powyzej, zastosowanie znajdzie Regulamin
zarzadzania prawami wlasnoséci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac
rozwojowych w Politechnice Lodzkiej. Dla jego potrzeb Tworca traktowany bedzie, jako pracownik Politechniki
Lodzkiej, zgodnie z § 1 Regulaminu. Wtasno$¢ intelektualna wypracowana przez Tworce traktowana bedzie, jako
pracownicza wlasnos¢ intelektualna, wskazana w Regulaminie.

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu, wszelkie autorskie prawa majatkowe do utworéw powstaltych w zwiazku
z realizacjg wspolnego przedsigwzigcia naleze¢ bgda do Uczelni. Uczelnia stanie si¢ takze wilascicielem wszelkich
praw wilasnosci przemystowej powstatych w wyniku tej wspotpracy.

Tworca ma prawo korzysta¢ ze sprzetu i materiatdéw udostepnianych mu przez Uczelnie, niezbednych dla realizacji
zadan zwigzanych z wykonaniem przedsigwzigcia.

Tworca zobowigzany jest stosowac si¢ do polecen otrzymywanych od osoby wskazanej przez kierownika jednostki
organizacyjnej na kierownika wspolnego przedsigwzigcia oraz dostosowywaé sie¢ do przepisow porzadkowych
i przepisow BHP obowigzujacych w Uczelni.

Tworca zobowigzany jest do przekazania wynikow swoich prac osobie wskazanej przez kierownika jednostki
organizacyjnej na kierownika przedsigwzigcia/opiekuna/promotora niezwtocznie po ich uzyskaniu. Zobowigzany jest
takze do zachowania ich poufnosci, z uwzglednieniem uzasadnionego interesu Uczelni.

Tworca zobowigzany jest do zachowania poufno$ci informacji uzyskanych w trakcie trwania przedsigwzigcia.
Obowigzek ten trwa takze po zakonczeniu umowy.
Z tytutu ujawnienia informacji poufnych Tworca zaptaci Uczelni kare umowng w wysoKoS$ci ................. zt, platng

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia Tworcy pisemnego wezwania. Dorgczenie wezwania nastapi na zasadach
okres$lonych w art. 131-139 Kodeksu postgpowania cywilnego. Dodatkowo Uczelni przystuguje prawo do dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogolnych w zakresie przenoszacym wartos$¢ zastrzezonej kary umowne;.

Umowa zawarta jest na czas realizacji przedsiewziecia. Kazda ze stron ma prawo przed uplywem tego okresu
rozwiaza¢ umowe na pismie, z zachowaniem jednomiesi¢cznego okresu wypowiedzenia.

. Wszelkie spory powstale w wyniku realizacji niniejszej umowy Strony beda staraty si¢ rozwiazywac polubownie. Jesli

polubowne rozstrzygnigcie sporu nie begdzie mozliwe, dla rozstrzygania sporow powstatych w wyniku realizacji
niniejszej umowy wiasciwy jest sad powszechny siedziby Politechniki L.odzkie;j.

Uczelnia Tworca

% nazwa jednostki

niepotrzebne skresli¢

nazwa przedsigwzigcia, np. projektu/stazu/ tematu pracy
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Zalacznik nr 2

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Umowa
0 przeniesienie autorskich praw majatkowych

zawarta dnia .............ccceeenenienenneenne. I W Lodzi pomiedzy:

Politechnikg £.6dzka, e e reprezentowang przez

zwang dalej Uczelnig

a

Panig/Panem

................................................................ zamieszkala/zamieszkalym W ...,
PIrZy Ul e lEgItymujgca/legitymujagcym sie dowodem
TOZSAMOSCI. .. eeee ey

zwanym dalej Tworca

0 nastepujacej tresci:

§1

1. Tworca przenosi na Uczelni¢ nieodplatnie cato§¢ autorskich praw majatkowych i praw pokrewnych, tacznie
z wylacznym prawem do udzielania zezwolen na wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do nieograniczonego
w czasie Kkorzystania i rozporzadzania programem komputerowym/ pracg licencjacka/pracg dyplomowa/praca
MAagisterska/Praca AOKIOTSKA  PL. .....c..ovuceeevececseeseeseeseessssesees s sssess e eesass s st es s s ses s es s es s s en s s ass e s nnsenssenes

(zwanym dalej ,,Utworem”) w kraju i za granica.

2. Tworca oswiadcza, ze Utwor wskazany w ust. 1 nie narusza czyichkolwiek praw i przystluguja mu na zasadzie
wyltacznosci wszelkie majatkowe prawa autorskie do utworu.

3. Tworca o$wiadcza, ze nie istnieje zadne ograniczenie w zbyciu autorskich praw majatkowych do Utworu okreslonego
w ust. 1, ktore niniejsza umowe czynitoby bezskuteczng w catosci lub czgsci.

§2

Przeniesienie prawa autorskiego, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, nastapi na nastepujacych polach eksploatacji:

1) trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w catosci lub w czeéci, jakimikolwiek srodkami i w jakiejkolwiek
formie, niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w tym technikg drukarska, technika zapisu magnetycznego,
technikg cyfrowa lub poprzez wprowadzanie do pamieci komputera oraz trwale lub czasowe utrwalanie lub
zwielokrotnianie takich zapiséw, wiaczajac w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne korzystanie i rozporzadzanie tymi
kopiami,

2) wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy,

3) tworzenie nowych wersji i adaptacji (ttumaczenie, przystosowanie, zmiang uktadu lub jakiekolwiek inne zmiany),

4) publiczne udostepnianie Utworu w ten sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu i czasie przez siebie
wybranym, w szczegdlnosci elektroniczne udostepnianie na zadanie,

5) rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknietych, w systemie i standardzie, w tym takze poprzez sieci
kablowe i platformy cyfrowe,

6) zezwolenie na tworzenie opracowan, przerobek, adaptacji Utworu oraz rozporzadzanie i korzystanie z takich opracowan
na wszystkich polach eksploatacji okreslonych w niniejszej umowie,

7) prawo do wykorzystywania Utworu do promocji, reklamy, a takze dla celow, edukacyjnych lub szkoleniowych,

6 nazwa jednostki

niepotrzebne skresli¢
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§3

Skutek rozporzadzajacy przeniesienia catosci autorskich praw majatkowych nastapi z chwila ukonczenia dzieta. Uczelnia
nabywa rowniez nieodptatnie wlasno$¢ nosnikow, na ktorych utrwalono Utwor, o ktorym mowa w § 4 Regulaminu.

Tworca o$wiadcza, ze Utwor jest wolny od wad prawnych, stuza mu wytaczne autorskie prawa majatkowe do Utworu
w zakresie koniecznym do przeniesienia tych praw na Uczelni¢ oraz, ze prawa te nie sa w zaden sposdb ograniczone.

Nadto Tworca o$wiadcza, ze rozporzadzenie Utworem nie narusza zadnych praw wlasnosci przemystowe;j i intelektualne;j,
w szczeg6lnosci praw autorskich osob trzecich.

§4

Dla regulacji wzajemnych zobowigzan stron dotyczacych podzialu korzys$ci majatkowych uzyskanych przez Politechnike
Lodzka z tytutu eksploatowania przez osoby trzecie utworu bedacego przedmiotem niniejszej umowy zastosowanie ma
Regulamin zarzadzania prawami wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikow badan naukowych i prac
rozwojowych w Politechnice Lodzkiej, a w szczegdlnosci § 8 Regulaminu.

§5

1.  Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Wszelkie spory mogace wynikna¢ z tytutu niniejszej umowy rozstrzygane beda przez Sady miejscowo wihasciwe dla PL.
3. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Uczelnia Tworca
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Zalacznik nr 3

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Arkusz zgloszenia wynalazku

Data zgloSZenia:......ccocovvrverreririeisirisineanenns r. Zakaczniki:

Tytul zglaszanego wynalazKu: ..o

KAEEATA / INSEYIUL ..ottt ettt b b bbb bbb b b E bbb £ e bbb e bbb e e bbbt e bt e b bbbt b s

Twércy wynalazku:

Imi¢ i nazwisko Pracownik Miejsce pracy Adres zamieszkania Udzial Podpis

Lp. ; . :
P stopien naukowy | PL (Tak/Nie)® stanowisko w %

Osoba do kontaktu (imi¢ nazwisko, tel. , €-MAII) ... s

Potencjat innowacyjny®

Zalety technologii — cechy
$wiadczace o innowacyjnosci

Zalety technologii w poréwnaniu
do rozwiazan konkurencyjnych
lub analogicznych

Stowa kluczowe dot. technologii
(maksymalnie 5)

Branze potencjalnego
zastosowania

Potencjalne korzysci z wdrozenia
technologii dla przedsigbiorcy

8 Niepotrzebne skresli¢

Szczegdtowych informacji niezbednych do uzupetnienia informacji dotyczacych potencjatu innowacyjnego udziela Centrum Transferu Technologii
Politechniki +.6dzkiej Sp. z 0.0.
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Zrédlo powstania wynalazku (np. projekt, umowa ze strona finansujaca, badania wlasne):

Wynalazek powstat przed/po 01.10.2014 r.

Opinia kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej powstal ww. projekt, dot. m.in. celowosci ochrony prawnej
projektu, stopnia jego realizacji oraz przewidywanych efektow, wyniktych ze stosowania projektu:

Data Podpis kierownika jednostki organizacyjnej

Opinia Rzecznika Patentowego PL/kancelarii patentowe;j:

Decyzja dot. ochrony prawnej projektu:

Dziatajac w mysl art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wlasnosci przemystowej (t.j. Dz.U. z 2013 r.
poz. 1410.), niniejszym podejmuj¢ decyzje:

- 0 zgloszeniu projektu do ochrony prawnej w Urzedzie Patentowym RP.

- 0 niezgtaszaniu projektu do ochrony prawnej ze wzglgdow gospodarczych.

Rektor Politechniki L.odzkiej

Potwierdzam otrzymanie ww. dokumentacji.

Data Dziat Innowacji i Wspotpracy z Gospodarka

Data Centrum Transferu Technologii Politechniki £6dzkiej Sp. z 0.0.
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OSWIADCZENIE PRACOWNIKA POLITECHNIKI EODZKIEJ
O PRZENIESIENIU PRAW DO WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

imig i nazwisko

Ja nizej podpisany(a), oswiadczam, ze jestem Tworca * L.

dysponuje udziatem ...... % do powstalej wlasnosci intelektualnej oraz jestem zainteresowany
przeniesieniem na mnie ww. praw w przypadku podjecia przez Spotkg Celowg zarzadzajaca prawami
wlasnosci przemystowej oraz wynikami badan naukowych i prac rozwojowych decyzji o
niekomercjalizacji.

miejsce i data podpis pracownika

* wymagane jest zlozenie oSwiadczen przez wszystkich twércow
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Zalacznik nr 4

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Zgloszenie utworu pracowniczego

Na podstawie § 4 ust. 2 Regulaminu zarzadzania prawami wiasnoéci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikéw
badan naukowych i prac rozwojowych w PL zglaszam utwor bedacy przedmiotem pracowniczej wlasnosci intelektualnej,
opisany ponizej. Oswiadczam, ze jestem tworca/wspottworca'® utworu oraz iz przekazane opracowanie nie zawiera tresci
uzyskanych w sposob niezgodny z obowigzujacym prawem i nie narusza praw autorskich w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.) oraz dobr
osobistych chronionych prawem cywilnym.

1. Twoércy utworu

Lp. Imi‘_; i nazwisko Pracownik Miejsce pracy Adres zamieszkania Udziat Podpis
stopien naukowy | PL (Tak/Nie) stanowisko w %
1. Osoba do kontaktu (imi¢ nazwisko, tel. , @-MAIT) ........coooiiiiiiiiii s
2. KALEATA / INSEYLUL ..ottt b bbb bbb e b b s e E bt s b e b e e bt s b e s e eb e e b e st e bt eb e s e e bt s b et et e eb et et e en et ebeanes
TR -1 [ o o ST
- 4T V| S RSSPRRSSP

Potencjat innowacyjny™!

Zalety technologii — cechy
$wiadczace o innowacyjnosci

Zalety technologii w poréwnaniu
do rozwiazan konkurencyjnych
lub analogicznych

Stowa kluczowe dot. technologii
(maksymalnie 5)

Branze potencjalnego
zastosowania

Potencjalne korzysci z wdrozenia
technologii dla przedsigbiorcy

1 . 15 4
niepotrzebne skresli¢

u Szczegdtowych informacji niezbednych do uzupehienia informacji dotyczacych potencjatu innowacyjnego udziela Centrum Transferu Technologii
Politechniki +.6dzkiej Sp. z 0.0.
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Zrédlo powstania utworu (np. projekt, umowa ze strona finansujaca, badania wlasne):

Utwor powstat przed/po 01.10.2014 .

Zatwierdzam:

Data Podpis kierownika jednostki organizacyjnej

Data Dzial Innowacji i Wspolpracy z Gospodarka

Data Centrum Transferu Technologii Politechniki L.odzkiej Sp. z 0.0.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA POLITECHNIKI LODZKIEJ
O PRZENIESIENIU PRAW DO WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

imi¢ i nazwisko

Ja nizej podpisany(a), oswiadczam, ze jestem Tworcg * L.
dysponuj¢ udzialem ...... % do powstatej wlasnosci intelektualnej oraz jestem zainteresowany
przeniesieniem na mnie ww. praw w przypadku podjecia przez Spotkg Celowg zarzadzajaca prawami

wlasnosci przemystowej oraz wynikami badan naukowych 1 prac rozwojowych decyzji o
niekomercjalizacji.

miejsce i data podpis pracownika

* wymagane jest zlozenie o§wiadczen przez wszystkich twércow
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Zalacznik nr 5

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Zgloszenie know-how

Na podstawie § 5 ust. 5 Regulaminu zarzadzania prawami wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji wynikoéw
badan naukowych i prac rozwojowych w PL zglaszam know-how bedace przedmiotem pracowniczej wilasnosci
intelektualnej, opisane ponizej. O$wiadczam, Ze jestem tworca/wspotworca™ know-how oraz iz przekazane opracowanie
nie zawiera tresci uzyskanych w sposéb niezgodny z obowigzujacym prawem.

5. Twércy know-how

Lp Irnie'; i nazwisko Pracownik Miejsce pracy Adres zamieszkania Udziat Podpis
| stopien naukowy | PL (Tak/Nie) stanowisko w %
6. Osoba do kontaktu (imi¢ nazwisko, tel. , €-Mail) .........ocooiiiiiiiiiii e
7. katedra/ instytut
N (=] (<3 o] T T O TP PR TP TP PP
L= 1 - V| OO T OO UR PR TO U PP PR PP

Potencjat innowacyjny™

Zalety technologii — cechy
$wiadczace o innowacyjnosci

Zalety technologii w poréwnaniu
do rozwiazan konkurencyjnych
lub analogicznych

Stowa kluczowe dot. technologii
(maksymalnie 5)

Branze potencjalnego
zastosowania

Potencjalne korzysci z wdrozenia
technologii dla przedsigbiorcy

1 . 15 4
niepotrzebne skresli¢

13 Szczegdtowych informacji niezbgdnych do uzupetnienia informacji dotyczacych potencjatu innowacyjnego udziela Centrum Transferu Technologii
Politechniki +.6dzkiej Sp. z 0.0.
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Zrédlo powstania know-how (np. projekt, umowa ze strona finansujaca, badania wlasne):

Wynalazek powstat przed/po 01.10.2014 r.

Zatwierdzam:

Data Podpis kierownika jednostki organizacyjnej

Data Dzial Innowacji i Wspolpracy z Gospodarka

Data Centrum Transferu Technologii Politechniki £.6dzkiej Sp. z 0.0.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA POLITECHNIKI EODZKIEJ
O PRZENIESIENIU PRAW DO WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

imig¢ i nazwisko

Ja nizej podpisany(a), o$wiadczam, ze jestem Twodrca * .l
dysponuj¢ udzialem ...... % do powstalej wilasnosci intelektualnej oraz jestem zainteresowany
przeniesieniem na mnie ww. praw w przypadku podjecia przez Spotkg Celowg zarzadzajaca prawami

wlasnosci przemystowej oraz wynikami badan naukowych i prac rozwojowych decyzji o
niekomercjalizaciji.

miejsce i data podpis pracownika

* wymagane jest zlozenie o§wiadczen przez wszystkich tworcow
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Zalacznik nr 6

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Umowa Wydawnicza
wraz z przeniesieniem autorskich praw majatkowych

zawartadnia .............ccccocevevceienenee. 1. W Lodzi pomiedzy:

Politechnika Lodzka =z siedzibg w Lodzi, ul. Zeromskiego 116, 90-924 Lodz, reprezentowang przez

zwang dalej Uczelnia

a

Panig/Panem

................................................................ zamieszkalg/zamieszkalym W ...,
0] 74 Y20 V| S legitymujaca/legitymujacym
si¢ dowodem t0ZSamosCi...........ouveveevveeeseeneeneeeenny, PESEL oo

zwanym dalej Tworca
- lacznie zwanymi Stronami
0 nastepujacej tresci:

§1

1. Tworca o§wiadcza, iz jest autorem/wspotautorem utworu naukowego pt. .........cooevvvieiieiinenninn.n. (zwanego dalej
,Utworem”) powstalego w ramach stosunku pracy z Politechnika £6dzka. Tworca o$wiadcza, iz utwor nie narusza
czyichkolwiek praw i przystuguja mu na zasadzie wytacznosci wszelkie autorskie prawa majatkowe do utworu.

2. Uczelnia o$wiadcza, iz zrzeka si¢ uprawnienia z art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim
i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.).

3. Tworca o$wiadcza, ze nie istnieje zadne ograniczenie w zbyciu autorskich praw majatkowych do Utworu okreslonego
w ust. 1, ktore niniejszg umowe czynitoby bezskuteczng w catosci lub czesci.

4. Tworca przenosi na Politechnike L.odzka na zasadach okreslonych w § 4a niniejszej umowy/nieodplatnie “catosé
autorskich praw majatkowych, tacznie z wytacznym prawem do udzielania zezwolen na wykonywanie zaleznego
prawa autorskiego, do nieograniczonego w czasie korzystania i rozporzadzania w kraju i za granica.

5. Tworca dostarczy Uczelni Utwor w wersji papierowej oraz postaci elektronicznej na adres e-mailowy ...., w terminie
do dnia ..... W razie niedostarczenia Utworu w ww. terminie Uczelnia ma prawo odstgpi¢ od umowy.

§2

Przeniesienie prawa autorskiego, o ktérym mowa w § 1 ust. 4, nastapi na nastepujacych polach eksploatacji:

1) trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w catosci lub w cze¢sci, jakimikolwiek srodkami i w jakiejkolwiek
formie, niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w tym technikg drukarska, technika zapisu magnetycznego,
technika cyfrowa lub poprzez wprowadzanie do pamigci komputera oraz trwate lub czasowe utrwalanie lub
zwielokrotnianie takich zapisow, wiaczajac w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne korzystanie i rozporzadzanie tymi
kopiami;

2) wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

3) tworzenie nowych wersji i adaptacji (ttumaczenie, przystosowanie, zmiane uktadu lub jakiekolwiek inne zmiany);

4) publiczne udostepnianie Utworu w ten sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w miejscu i czasie przez siebie
wybranym, w szczegolno$ci elektroniczne udostegpnianie na zadanie;

5) rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknietych, w systemie i standardzie, w tym takze poprzez sieci
kablowe i platformy cyfrowe;

6) zezwolenie na tworzenie opracowan, przerobek, adaptacji Utworu oraz rozporzadzanie i korzystanie z takich opracowan
na wszystkich polach eksploatacji okreslonych w niniejszej umowie;

7) prawo do wykorzystywania Utworu do promocji, reklamy, a takze dla innych celow, w tym edukacyjnych lub
szkoleniowych.

§3

Skutek rozporzadzajacy przeniesienia catosci autorskich praw majatkowych nastapi z chwila zawarcia niniejszej umowy.
Uczelnia nabywa réwniez nieodptatnie wiasnos¢ nosnikow, na ktérych utrwalono Utwor.
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§4

Tworca oswiadcza, ze Utwor jest wolny od wad prawnych, stuza mu wytaczne autorskie prawa majatkowe do Utworu
w zakresie koniecznym do przeniesienia tych praw na Uczelni¢ oraz, ze prawa te nie sg w zaden sposob ograniczone.
Nadto Tworca o$wiadcza, ze rozporzadzenie Utworem nie narusza zadnych praw wlasnosci przemystowe;j i intelektualne;j,
w szczeg6lnosci praw autorskich osob trzecich.

§ 4a (opcjonalnie)

1. Strony ustalajg, ze za przeniesienie autorskich praw majgtkowych Tworcy nalezy sie wynagrodzenie w kwocie
........................................... (stownie: ..... ) brutto.

Wynagrodzenie bedzie platne w terminie 30 dni od dnia przystgpienia do rozpowszechniania utworu — na rachunek
BANKOWY TWOFCY O TF ...ttt etttk ettt e et e e et e s e ekt etee £eaetareaseeaRea R e e s Eenbe e reaneeneeanenneennenen

§5

N

1. Uczelnia zobowigzuje si¢ do wydania Utworu przez Wydawnictwa Politechniki £.6dzkiej na warunkach okre$lonych
W niniejszej umowie.
2. Strony ustalaja nastgpujace brzmienie noty: ,,Copyright by Politechnika L.odzka”.

§ 6

1. Uczelnia zobowigzuje si¢ wyda¢ Utwor w terminie ..... roku od dnia zawarcia niniejszej umowy.

2. Uczelnia o$wiadcza, ze Utwor ukaze si¢ staraniem Uczelni w serii wydawniczej .... w naktadzie .... egzemplarzy.

3. Z zastrzezeniem ust. 1 Uczelni przystuguje prawo decydowania w sprawie: naktadu, liczby wydan, dodrukéw, ceny
egzemplarzy.

4. Jezeli Uczelnia podejmie decyzj¢ o kolejnym wydaniu, Tworca zobowigzany jest przygotowaé¢ Utwor, a zwlaszcza
nanie$¢ niezbgdne poprawki zgodnie z aktualnym stanem wiedzy.

5. Uczelnia ma prawo wydrukowa¢ dodatkowo .... egzemplarzy Utworu. Beda one wykorzystywane wylacznie jako
egzemplarze pokazowe, recenzyjne i dodatkowe. Twoércy nie przysluguje wynagrodzenie w zwigzku z ich
rozpowszechnianiem.

6. Jezeli Uczelnia nie wyda Utworu w terminie okreslonym w ust. 1, Tworca moze wezwaé Uczelni¢ na pismie do
wydania Utworu, udzielajac Uczelni ............................ terminu na wydanie Utworu. Po bezskutecznym uplywie
tego terminu Tworca moze odstapi¢ od umowy, sktadajac Uczelni stosowne o§wiadczenie na pismie.

7. W razie odstgpienia od umowy przez Tworce lub Uczelnie, po wydaniu przynajmniej jednego wydania Utworu,
Tworcy nie bedzie przystugiwato zadne odszkodowanie.

§7
1. Uczelni przystuguje prawo do wezwania Tworcy na pismie, w terminie ......... - do naniesienia poprawek w Utworze.
W wezwaniu zostanie okre$lony zakres poprawek oraz termin ich zlozenia pod rygorem odstgpienia od niniejszej

umowy.

Uczelnia ma prawo do dokonywania koniecznych zmian w Utworze, wynikajacych z opracowania redakcyjnego.

Dokonywanie przez Uczelni¢ zmian okreslonych w ust. 2 wymaga uzgodnienia z Tworca.

Tworca zobowiagzuje si¢ na wezwanie Uczelni - do dokonania korekty autorskiej Utworu — w terminie wskazanym

przez Uczelnie w wezwaniu, przy czym termin ten nie moze by¢ KrotSZy NiZ ........occoevviieiieieniieieieeeeeesee e e

5. Odmowa dokonania korekty autorskiej badz dokonanie korekty z przekroczeniem wskazanego przez Uczelni¢ terminu
skutkuje mozliwo$cig wydania przez Uczelni¢ Utworu w postaci przestanej do korekty.

6. Tworca ponosi koszty zmian dokonywanych w Utworze po rozpoczgciu skladania, jezeli zmiany te powoduja
przekroczenie kosztow skltadania o ponad 3%.

7. Tworca upowaznia Uczelni¢ do wznawiania Utworu bez korekty autorskiej.

8. Uczelnia ma prawo zamieszczenia na egzemplarzach Utworu krétkiej notki biograficznej o Tworcy. Tworca jest
obowigzany w terminie .... dni od przyjecia Utworu dostarczy¢ Uczelni notke biograficzng o objetosci okoto ...
znakow.

pon

§8

Uczelni przysluguje prawo do publikacji utworu w elektronicznej bibliotece Politechniki £.6dzkiej, prowadzonej przez
Biblioteke PL. Autor sugeruje wydanie publikacji w wersji elektronicznej w terminie:

e jednoczesnie z wersja drukowana,
e po pol roku od daty wydania wersji drukowanej,
e po roku od daty wydania wersji drukowanej.

§9

Uczelni przystuguje prawo przeniesienia na osobg trzecig praw i obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy.
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§ 10

Tworca uzyskuje zgode na publikowanie przekladow, ilustracji i tablic zaczerpnigtych z innych zrédet opatrzonych
zastrzezeniami autorskimi.

§11
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 12

W sprawach nieuregulowanych umowa bgda mialy zastosowanie przepisy o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz
przepisy prawa cywilnego.

§13

Wszelkie spory mogace wyniknaé z tytutu niniejszej umowy beda rozstrzygane przez sady rzeczowo wiasciwe dla siedziby
Uczelni.

§ 14

Umowa zostata sporzadzona i podpisana w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach - jedna dla Tworcy i jedna dla Uczelni.

Uczelnia Tworca
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Zalacznik nr 7

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Umowa o przeniesienie

zawarta W................. wdniu .......... pomigdzy:
Politechnikg £.6dzka

z siedzibg w Lodzi przy ul. Zeromskiego 116; NIP:
dziatajaca poprzez

Spotke Centrum Transferu Technologii sp. z o.0.
reprezentowang przez:
zwang dalej ,,Zbywca”

.............................................................................................. zwanym dalej ,,Nabywca”

§1

Oswiadczenia Zbywcy

Zbywca o$wiadcza, ze:

1. Jest uprawnionym do Wynalazku Pt. ,,......ooveniiriiriiiti e .
2. Wynalazek zostat zgloszony do ochrony prawnej w Urzedzie Patentowym RP w dniu ......... .
§2
Okreslenie przedmiotu umowy
Przedmiotem umowy jest przeniesienie prawa do wynalazku pt.: ,,.......ccovviiiiiiiiinininiiiiinenn.. ” ktoérego Tworcami sg:

§3
Cel umowy

Zbywca przenosi na Nabywce prawo do wynalazku wymienionego w § 2, niniejszej umowy, na warunkach okreslonych
w dalszej cze$ci umowy.

=

§4
Zobowiazania Zbywcy

Zbywca zobowiazuje si¢ do przekazania Nabywcy pelnej kserokopii dokumentacji zgloszeniowe;.
Zbywca zobowiazuje si¢ do przestania jednej kopii umowy do Urzedu Patentowego.

§5
Zobowiazania Nabywcy

Nabywca w zamian za przeniesienie praw do wynalazku zobowiazuje si¢ do zaptaty 5 % przecigtnego miesi¢cznego
wynagrodzenia za pracg w gospodarce narodowej w roku poprzednim, ogloszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego, obowigzujacego na dzien zawarcia UMOWY (. ......oueerirenterintent ettt itetereareeereeeneeneneenens na
konto........cocoiiiiiiin, w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy.

W przypadku komercjalizacji dokonanej przez Nabywceg, Nabywca jest zobowigzany do przekazania Zbywcy 25%
warto$ci $rodkow uzyskanych kazdorazowo przez Nabywce z komercjalizacji, obnizong o 25% udokumentowanych
kosztow bezposrednio zwigzanych z ta komercjalizacja, ktore zostaly poniesione przez Nabywcg - na konto
........................... , w terminie 30 dni od uzyskania tych srodkow.

Przez koszty zwigzane bezposrednio z komercjalizacja rozumie si¢ koszty zewnetrzne, w szczegdlnosci koszty ochrony
prawnej, ekspertyz, wyceny warto$ci przedmiotu komercjalizacji i optat urzedowych.

Nabywca w celu weryfikacji kwoty, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 jest zobowigzany do dostarczenia Zbywcy, w ciggu
14 dni od dnia uzyskania $rodkow z komercjalizacji - niezb¢dnych dokumentéw §wiadczacych o wysokosci uzyskanych
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srodkow.

§6
W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, ustawy prawo wilasnosci przemystowe;j
oraz ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

§7

Zmiana umowy

Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§8

Rozstrzyganie sporow

Ewentualne spory, jakie mogg wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy, strony beda rozstrzyga¢ w drodze polubownej, a w
przypadku nieosiagnigcia porozumienia zwroca si¢ do Sadu wlasciwego dla siedziby Politechniki L.odzkie;.

§9
Wejscie w Zycie umowy

Umowa obowiazuje z dniem jej zawarcia.

§10
Egzemplarze umowy
Niniejszg umowe Sporzadzono W..........oceeveueereerenennennannns jednobrzmigcych egzemplarzach.
Zbywca Nabywca
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Zalacznik nr 8

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

(Imig, nazwisko)
(Jednostka, wydziat)

Zgloszenie przez studenta/doktoranta’® informacji o wynikach badan naukowych i prac rozwojowych

Zglaszam wynik badan naukowych i prac rozwojowych, ktore dotycza:

Podpis nauczyciela akademickiego /promotora pracy magisterskiej,
licencjackiej lub inzynierskiej /promotora prac doktorskich

Podpis kierownika jednostki organizacyjnej

14 . Ty
niepotrzebne skresli¢
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Zalacznik nr 9

do Regulaminu zarzadzania prawami

wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

Umowa
o przeniesienie praw wlasno$ci intelektualnej

zawarta dnia .............ccccoeenencenenneenee. . W L0dzi pomigdzy:

Politechnika L.odzka w Lodzi, ul. Zeromskiego 116, 90-924 £6dz

TEPTEZENEOWANG PIZEZ ....veuvereiieteetistesteetese et teebess b es e e e ehteb e ebesbe s ea b e e e s e eh e e bt e b e e e ehea b e R e ekt e bt et e et e nbe e bt abees bennennas
zwang dalej ,,Uczelnig”

a Panig/Panem...........oooiiiiiii e zamieszkatg/zamieszkatym w

PESEL ..o zwanym dalej ,,Tworca”.
0 nastepujacej tresci:

§1
1. Twoércy przystuguje prawo do ...... % wynalazku / wzoru uzytkowego / wzoru przemystowego, znaku
towarowego/topografii uktadu scalonych/ wyhodowanej albo odkrytej i wyprowadzonej odmiany roslin w rozumieniu
ustawy prawo wilasnos$ci przemystowej / know-how, zwanego dalej rozwigzaniem™

2. Tworca o$wiadcza, ze rozwigzanie, o ktorym mowa w ust. 1 nie powstalo w wyniku wykonywania obowigzkow ze
stosunku pracy ani z realizacji innej umowy.
§2

Tworca przenosi nieodptatnie na Uczelnie swdj udziat w prawie do rozwigzania, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, a Uczelnia
przyjmuje je na swoja rzecz.

§3

Tworca zobowigzuje si¢ do:

1) zachowania poufnosci rozwigzan,

2) przekazania Uczelni wszystkich posiadanych przez niego informacji, Utworéw wraz z wihasno$cia nosnikow, na
ktérych Utwory te utrwalono, i dos§wiadczen technicznych potrzebnych do komercjalizacji,

3) powstrzymania si¢ od prowadzenia jakichkolwiek dziatan zmierzajacych do wdrazania wynikow we wtasnym zakresie.

4) wspoldziatania w procesie komercjalizacji, w tym w postepowaniach zmierzajacych do uzyskania praw wytacznych —
nie diuzej niz przez okres przyshugiwania praw PL.

§4

W przypadku komercjalizacji rozwigzania Tworca otrzyma odpowiednie do swego udzialu wynagrodzenie zgodnie
z obowigzujacym w Uczelni Regulaminem zarzadzania prawami wlasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikow badan naukowych i prac rozwojowych.

§5
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§6

Ewentualne spory, jakie moga wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy, strony beda rozstrzyga¢ w drodze polubowne;j,
a w przypadku nieosiagnig¢cia porozumienia zwroca si¢ do Sadu wlasciwego dla siedziby Politechniki L.odzkiej.

§7

Niniejsza umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz jeden
egzemplarz dla Urzedu Patentowego RP.

Tworca Uczelnia

15 .. 115 2
Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 10

do Regulaminu zarzadzania prawami

wiasnosci intelektualnej oraz zasad komercjalizacji
wynikéw badan naukowych i prac rozwojowych w PL
z dnia 22 lutego 2017 r.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA POLITECHNIKI EODZKIEJ
O PRZENIESIENIU PRAW DO WEASNOSCI INTELEKTUALNEJ

imie i nazwisko

Ja  nizej podpisany(a), os$wiadczam, ze jestem Tworca * Ll
dysponuje udziatem ...... % do powstalej wlasnosci intelektualnej oraz jestem zainteresowany
przeniesieniem na mnie ww. praw w przypadku podjecia przez Spotkg Celowg zarzadzajaca prawami

wlasnosci przemystowej oraz wynikami badan naukowych i1 prac rozwojowych decyzji o
niekomercjalizaciji.

miejsce i data podpis pracownika

* wymagane jest zlozenie o§wiadczen przez wszystkich twércow
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